
Algemene Gedragscode  
Protestantse Gemeente Vleuten- De Meern.  

 

Missie en Visie 

De Protestantse Gemeente Vleuten De Meern wil betekenisvol zijn voor haar leden en 
voor haar omgeving. Als kerk hebben wij een missie. Het gaat om de bezieling door ons 
gezamenlijk geloof in God en Jezus Christus en zijn bevrijdende invloed. De Protestantse 
Gemeente Vleuten De Meern als kloppend hart in Vleuten-De Meern en omgeving. 

We hebben uitgesproken dat we er voor elkaar willen zijn als een zorgzame 
gemeenschap en dat we verbinding gaan maken met mensen en organisaties buiten de 
kerk. Daarbij hoort ook het aanspreken en verantwoording afleggen bij mogelijk 
(onbedoeld) ongewenst gedrag. Wij beseffen terdege dat ons gedrag afstraalt op onze 
sociale maatschappelijke omgeving. Daarom willen en verlangen wij dat alle 
medewerkers, een verklaring omtrent gedrag (VOG) kunnen overleggen.  

De basis:  

Ons uitgangspunt is, dat elk mens een geliefd kind van God is, uniek, gelijkwaardig en 
waardevol.  We willen vanuit deze gelijkwaardigheid omzien naar elkaar, maar ook 
luisteren, respect hebben voor elkaar, elkaar aanspreken en informeren. Want ruimte 
voor verschillen betekent niet dat we een vrijblijvende gemeente willen zijn. We staan 
ergens voor en willen dat uitleven met elkaar.  
 
Wij hebben weliswaar voor een deel verschoningsrecht maar zijn ook gehouden om over 
ons gedrag verantwoording af te leggen. Dit ter bescherming van de personen waarmee 
wij contact hebben. Dat zijn niet alleen onze eigen kerkmensen, maar ook de mensen die 
niet meer in de kerk komen, leden van andere geloofsgemeenschappen in onze wijk, en 
de overige bewoners van Vleuten-De Meern en in Leidsche Rijn. We gaan nog verder en 
denken aan mensen buiten Nederland. Of kortweg onze Naaste is de Messiaanse zin van 
het woord. Dit alles ter bescherming van onze medemensen, maar ook ter bescherming 
van de wereldwijde Christelijke Kerk samenleving en van ons zelf.  

 
Onze missie ten aanzien van ongewenst gedrag binnen de Protestantse 
Gemeente Vleuten - De Meern is: 
 

 Wij willen, vanuit verbondenheid tussen mensen, ongewenst gedrag voorkomen 
en indien nodig duurzaam oplossen.  
Wij zullen deze niet met de “mantel der liefde” bedekken, maar bespreekbaar 
maken. 
Dit door het vroegtijdig bereiken van mensen in dreigende nood en het signaleren 
van problematiek door ongewenst gedrag.  
Wij willen dit doen, vanuit verbondenheid tussen mensen, met goed opgeleide 
vrijwilligers, samen met professionals op dit gebied.  

 
De bedoeling van de gedragscode  

 Als kerkelijke organisatie, waarbij onze (betaalde) medewerkers en vrijwilligers 
persoonlijk contact hebben met vaak kwetsbare mensen, willen we voorkomen dat 
ongewenst gedrag of (seksueel) misbruik kan plaatsvinden, met alle ingrijpende 
gevolgen van dien. We willen dat onze gemeenteleden, gasten en hulpvragers, in 
de breedste zin van het woord, veilig zijn en zich ook veilig voelen.  

 
 De Protestantse Gemeente Vleuten De Meern vindt het daarom belangrijk dat er 

afspraken zijn over de manier van omgaan met elkaar en ook dat alle 
betrokkenen zich veilig voelen. Dit kan alleen als men elkaar waardeert en met 
respect behandelt. Dit betekent dat wij alle vormen van ongelijkwaardige 
behandeling zoals: machtsmisbruik*, financiële uitbuiting, discriminerende, 
racistische, seksistische of (seksueel) intimiderende gedragingen of opmerkingen, 
of het hiertoe aanzetten, ontoelaatbaar vinden. 
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*Er is sprake van machtsmisbruik wanneer iemand richting een ander, die afhankelijk van hem/haar is, op een 
intimiderende, manipulerende of gewelddadige wijze gebruik maakt van zijn of haar positie en bevoegdheden 
ten koste van degene(n) tot wie hij/zij in een vertrouwens- en/of gezagsrelatie staat. Bij machtsmisbruik kan 
het gaan om handelen, nalaten en/of het nemen van een besluit.  
 

 

 
Omgangsregels  
Iedereen die vanuit een rol of functie betrokken is bij de Protestantse Gemeente Vleuten 
De Meern, houdt zich aan de omgangsregels die hieronder zijn opgeschreven.  

1. Ik accepteer en respecteer de ander zoals hij/zij is en discrimineer niet.  
2. Ik houd rekening met de grenzen die de ander aangeeft.  
3. Ik berokken de ander geen schade toe.  
4. Ik maak op geen enkele wijze misbruik van mijn (machts)positie.  
5. Ik scheld niet en maak geen ongepaste opmerkingen.  
6. Ik kom niet ongewenst te dichtbij en raak de ander niet tegen zijn of haar wil aan.  
7. Ik ga geen liefdes- en/of seksuele relatie aan met een ander die in een 

afhankelijkheidsrelatie tot mij staat.  
8. Ik stel geen ongepaste vragen en maak geen ongewenste opmerkingen over 

iemands persoonlijk leven of uiterlijk als dit niet relevant is voor de situatie. 
9. Ik geef duidelijk mijn eigen grenzen aan. 
10. Als de ander mij hindert of lastigvalt, dan vraag ik hem/haar hiermee te stoppen. 

Als dat niet helpt, vraag ik om hulp. 
 
Klachtenregeling  
De Protestantse Gemeente Vleuten De Meern heeft, kort samengevat, als 
klachtenregeling: 

1.  Een ieder heeft het recht om over de wijze waarop de Protestantse Gemeente 
Vleuten De Meern zich in een bepaalde aangelegenheid jegens hem heeft 
gedragen, bij de vertrouwenspersoon en/ of enig lid van de kerkenraad een klacht 
in te dienen. Dit onverlet het wettelijke recht zich tot de daartoe bevoegde 
instantie te wenden.  

2. De ambtsdrager is en blijft gehouden aan het verschoningsrecht. Echter indien 
mogelijk, na toestemming van de klager, deelt deze het klachtdossier (indien 
noodzakelijk anoniem) met de vertrouwenspersoon. Dit om in- en overzicht te 
houden in het aantal en soort van de klachten of incidenten. 

3.  Een gedraging van een persoon, werkzaam bij of voor de Protestantse Gemeente 
Vleuten De Meern, wordt aangemerkt als een gedraging van de Protestantse 
Gemeente Vleuten De Meern, voor zover deze gedraging aan de organisatie kan 
worden toegerekend.  

4.  Onder personen -werkzaam bij- worden verstaan: de kerkenraad, coördinatoren 
en (betaalde/onbetaalde) medewerkers en vrijwilligers van de Protestantse 
Gemeente Vleuten De Meern, dan wel de landelijke (PKN) organisatie.  

5. Klachten kunnen zowel mondeling als schriftelijk worden ingediend.  
6.  Voor klachten die betrekking hebben op grensoverschrijdend gedrag en 

machtsmisbruik geldt de landelijke klachtenprocedure van de Protestantse Kerken 
Nederland (PKN). 

7.  De Landelijke klachtenregeling is te vinden in het handboek van de PKN.  
8.  De lokale regeling wordt toegevoegd aan het beleidsplan van de Protestantse 

Gemeente Vleuten De Meern.  
9.  Op de algemene website van Protestantse Gemeente Vleuten De Meern is 

informatie te vinden over de vertrouwenspersoon en hoe een klacht ingediend kan 
worden door een hulpvrager of vrijwilliger. 

 
Deze gedragscode (omgangsregels) en klachtenprocedure wordt door zowel het bestuur 
als door, personeel en vrijwilligers van de Protestantse Gemeente Vleuten  
De Meern onderschreven. 


